Regulamin rekrutacji

do projektu 2024-1-PLO1-KA121-VET-000215770 w ramach programu Erasmus+, akcja
KA121-VET - Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci oséb uczacych sie i kadry w
sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego (KA121-VET)

Projekt skierowany jest do ucznidw/uczennic Technikum Nr 2 im. Mikotaja Kopernika w
Wyszkowie.

§1

Kandydat zainteresowany uczestnictwem w programie E jest zobowigzany wypetni¢ formularz
zgtoszeniowy (zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu:
FORMULARZ_ZGtOSZENIOWY_2024 Technikum_Nr_2 im_M. Kopernika_w_Wyszkowie (osoba
uczyca sie). Rekrutacja obejmuje | etap i Il etap.

§2

Komisja rekrutacyjna po analizie wstepnej, wypetnionego formularza ocenia wedtug ustalonej skali
punktowej kandydata. Nastepnie zespoly wychowawcze wyrazajg opinie o kazdym kandydacie.
- | etap.

Komisja rekrutacyjna ogtasza liste oséb zakwalifikowanych do Il etapu. Osoby zakwalifikowane piszg
egzamin z j. angielskiego i uczestniczg w rozmowie kwalifikacyjnej do projektu — Il etap.

Nastepnie Komisja rekrutacyjna ogtasza liste rankingowsq i liste rezerwowa.
§3

Komisja rekrutacyjna podczas weryfikacji kandydatéow bedzie brata pod uwage nastepujace
elementy: uzyskang ilos¢ punktéw z oceny formularza, wynik rozmowy kwalifikacyjnej. Elementy te
stanowig tgczng ocene kandydata.

§4
PODSTAWOWE KRYTERIA WYBORU UCZESTNIKOW:

Uczniowie aplikujgcy o udziat w stazu zagranicznym powinni spetnié¢ nastepujace kryteria formalne:

- uczy¢ sie w trybie dziennym, w zawodzie technik informatyk, logistyk, spedytor, mechanik pojazdéw
samochodowych, elektryk, handlowiec, energetyk i technik reklamy

- uzyskac srednig ocen z przedmiotow zawodowych w ostatnim semestrze poprzedzajacy rekrutacje
przynajmniej 3,5

- zna¢ dobrze jezyk angielski w mowie i piSmie — ocena za ostatni semestr poprzedzajacy rekrutacje
przynajmniej 3,0

- ocena z zachowania — ocena za ostatni semestr poprzedzajacy rekrutacje przynajmniej dobra

- frekwencja za ostatni semestr poprzedzajacy rekrutacje przynajmniej na poziomie powyzej 85%



Jezeli uczen aplikujacy o udziat w projekcie nie spetnia ktéregos z podstawowych kryteriéw bedzie
mogt braé udziat w rekrutacji pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny nauczycieli wchodzacych
w sktad klasowego zespotu wychowawczego. Pierwszeristwo w rekrutacji bedg mieli uczniowie,
ktdrzy spetniajg wszystkie podstawowe kryteria. Negatywna opinia nauczycieli klasowego zespotu
wychowawczego moze wykluczyé ucznia z rekrutacji.

Kryteria oceny, ktére sg brane pod uwage przy kwalifikowaniu kandydatéw:
1. punkty otrzymane za test kwalifikacyjny z jezyka angielskiego— max.10 pkt

2. punkty otrzymane w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, w tym zainteresowania odpowiadajgce
tematyce stazu— max.10 pkt.

3. punkty otrzymane za udziat w olimpiadach z przedmiotéw zawodowych i jezykdw obcych,
uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych itp.- max.10 pkt.

4. srednia z przedmiotow zawodowych — max.5 pkt
5. ocena z jezyka angielskiego - 5pkt (bardzo dobra - 5pkt., dobra - 3pkt., dostateczna - 1pkt.)
6. wysoka frekwencja — 5pkt (95-100% -5 pkt., 90-94,99%- 3pkt., 85-89,99% - 1pkt.)
7. wysoka ocena z zachowania- max. 5 pkt. (wzorowe - 5pkt, bardzo dobre - 3pkt, dobre -1pkt)
tacznie kandydat bedzie mégt otrzymac w drodze kwalifikacji - 50pkt.

§5
Wyboru uczestnikdéw projektu dokona Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora CEZiU.

,Lista rankingowa zakwalifikowanych uczestnikdw do projektu” oraz ,Lista rezerwowa” zostanie
ogtoszona na stronie internetowe]j szkoty www.ceziu.pl

§6

Zakwalifikowani uczniowie sg zobowigzani do:

- potwierdzenia zapoznania sie z ,,Regulaminem stazu zagranicznego” (zatgcznik nr 2)

- 100% obecnosci na spotkaniach organizacyjnych, majgcych na celu przygotowanie do uczestnictwa
w stazu.

- przystgpienia w terminie wyznaczonym przez koordynatora projektu do indywidualnej oceny
znajomosci jezyka angielskiego przed wyjazdem i po powrocie ze stazu zagranicznego

§7
Ocena niedostateczna uzyskana na zakoriczenie roku szkolnego poprzedzajagcego mobilnos¢ wyklucza
kandydata z listy uczestnikdw wyjazdu.

§8

W projekcie mogg bra¢ udziat zaréwno kobiety jak i mezczyzni.


http://www.ceziu.pl/

§9

W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w Projekcie pierwszenstwo zakwalifikowania sie do
wyjazdu majg uczniowie/uczennice z ,, Listy rezerwowej”:

- biorgcy najaktywniej udziat w zajeciach przygotowujacych do wyjazdu, a przypadku identycznych
wynikéw, osoby, ktére uzyskaty najwiecej punktdw podczas rekrutacji.

§10

Uczniowie zakwalifikowani na liste rezerwowag biorg udziat w zajeciach przygotowujgcych do wyjazdu
na staz zawodowy.

§11

W przypadku, gdy Komisji Rekrutacyjnej nie uda sie wytoni¢ 23 uczestnikédw projektu w trakcie
rekrutacji, zostanie ogtoszona rekrutacja uzupetniajgca. W takim przypadku regulamin i
harmonogram rekrutacji uzupetniajacej bedzie opublikowany w osobnym dokumencie.

§12

W przypadku jesli uczen/uczennica nie zgadza sie z decyzjg Komisji Rekrutacyjnej w/s rekrutacji
uczestnikéw, ma prawo do odwotania sie od decyzji. Termin odwotfania to 7 dni od ogtoszenia
wynikéw rekrutacji. Nalezy ztozy¢ pismo do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty ma 7 dni na udzielenie
odpowiedzi.

§13

Sktad Zespotu ds. rekrutacji okresla zarzadzenie dyrektora CEZiU Kopernik .

§14

Harmonogram rekrutacji:

04.10.2024 r.
upublicznienie regulaminu rekrutacji na tablicy ogtoszeniowej i stronie internetowej szkoty

09.10.2024 r. do godziny 12:00
sktadanie przez kandydatéw formularzy zgtoszeniowych do pani Agnieszki Onisk (sala 15) lub pani
Agnieszki Rychlickiej (sala 26) lub pani Agnieszki Gotebiewskiej (sala 3),

09.10.2024 r.
praca komisji weryfikujgcej ztozone formularze | etap

10.10.2024 .
ogtoszenie listy osdb, ktére zakwalifikowaty do Il etapu



11.10.2024 .
test pisemny z j. angielskiego godz. 9:35, sala nr 37

11-16.10.2024 r.

- rozmowy rekrutacyjne

- ocena znajomosci jezyka angielskiego

Uczniowie zostang indywidualnie poinformowani o miejscu i godzinie rozmowy rekrutacyjnej

18.10.2024 r.
ogtoszenie listy rankingowej zakwalifikowanych uczestnikow do projektu” oraz , Listy rezerwowej”

§15

Regulamin rekrutacji obowigzuje z dniem ogtoszenia.



